PROTOKOL SKOLENI VEDOUCICH PRACOVNIKU Zz BOZP A PO 2024

IDENTIFIKACNI UDAJE ZAMESTNAVATELE

Nazev organizace:

Charita Most

Sidlo organizace:

Fr. Malika 956/16a, Most

IC:

70828920

Zastupce organizace:

Mgr. Svétlana Nikolova - reditelka

UDAJE O SKOLENI A OSNOVE

Druh skoleni:

Vstupni Periodické \/EFM

Skoleni vedoucich pracovnik@ z bezpeénosti a hygieny prace
a pozarni ochrany a prevence

Osnova $koleni vedoucich pracovnikl, ktefi jsou v pracovn&pravnim vztahu
opravnéni stanovit a ukladdat podfizenym zaméstnancim pracovni Ukoly,
organizovat, fidit a kontrolovat jejich praci a davat jim k tomu Gcelu zavazné
pokyny.

Periodické 3Skoleni vedoucich pracovnikl z bezpe¢nosti a hygieny prace
(obecné) + Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, které doplfiuji jejich odborné predpoklady a
pozadavky pro vykon prace.

Provedeno dle osnovy:

OSNOVA SKOLENi ‘ BP - VP24

Skoleni provedeno dne:

Misto Skoleni:

Doba trvani skoleni:

120

minut |

UDAJE SKOLENEHO PRACOVNIiKA

Jméno a pFijmeni:

Datum narozeni:

Bydlisté:

Pracovni zafazeni:

Svym podpisem potvrzuji, Ze jsem absolvoval(a) skoleni a ovéFeni znalosti dle vySe uvedené

osnovy skoleni

i. Dale potvrzuji, Ze jsem v plném rozsahu celému skoleni porozumél.

Podpis skoleného
pracovnika:

SKOLENI A PREZKOUSENI PROVEDL

Skoleni provedl:

Radek Fousek, 0z0 v PR, Outsourcing BOZP a PO

Ustnim pohovorem

Ovéreni znalosti probéhlo:

testem

jinak

BOZP & PO OUTSOURCING
www.bozpfousek.cz

Verze dokumentu: 1.24
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